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Einwilligungserklärung 

Ich erkläre gegenüber der Universität Wien meine ausdrückliche Zustimmung, dass meine 

persönlichen Daten, nämlich: 

 Familienname, Vorname

 Geburtsname (optional)

 Akademische Titel, Berufsbezeichnungen (optional)

 Geschlecht

 Geburtsdatum

 Staatsangehörigkeit

 Familienstand (optional)

 Kontakt-Adresse

 Benutzername: E-Mail-Adresse

 Weitere elektronische Kontaktdaten (optional)

 Telefon-/Mobiltelefonnummer (optional)

 Angehörige (optional)

 Sozialversicherungsnummer (optional)

 Ableistung Zivil-/Präsenzdienst (optional)

 Arbeitserlaubnis/Aufenthaltstitel inkl. Befristung (optional)

 Sperrvermerke, Referenzen, Anmerkungen (optional)

 Qualifikationsprofil (optional)

 Bewerbungsdetails (optional: Initiativbewerbung oder stellenausschreibungsbezogen)

 Anhänge, Dateien (optional: z.B. Anschreiben, Lebenslauf, Foto, Zeugnisse)

zum Zweck der 

 Verwaltung meiner Bewerbung(en)

 Zusendung von Stellenangeboten

 Statistik

 Übermittlung an Dritte, nämlich

o In der Ausschreibung ausgewiesene PersonaldienstleisterInnen/PersonalberaterInnen

o GutachterInnen bei Ausschreibungen von Professuren und Tenure Track-Stellen

verarbeitet werden. 

Die Datenschutzerklärung für diese Anwendung findet sich unter Datenschutzerklärung Job Center. 

Mir ist bekannt, dass ich meine Einwilligung jederzeit durch Übersendung eines Schreibens an die 

Universität Wien, Datenschutzbeauftragte/r (datenschutzbeauftragter@univie.ac.at), 

Universitätsring 1, 1010 Wien oder Job Center (jobcenter@univie.ac.at), Frau Mag. Irene 
Rottensteiner, +43-1-4277-12300 widerrufen kann.

Wien, April 2019
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